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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (tovabbiakban: Egyetem, Alapité) Szenatusa, az Egyetemi Hallgatéi Onkor-
manyzat egyetértésével a nemzeti felsGoktatasrdl szol6 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban:
Nftv.), a nemzeti felsdoktatasi kivaldsagrol sz6ld 24/2013 (Il. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatésardl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél szo6l6 51/2007 (lll. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Juttatési rendelet) az Egyetem
Szervezeti és Miikodési rendje, valamint a Kapy Jené Szakkollégium (tovabbiakban: Szakkollégium)
Alapitd Okirata alapjan a Szakkollegium Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat az alabbiak szerint
hatarozza meg.

1.§

2.§

- 1.RESZ

A SZAKKOLLEGIUM MUKODESENEK
KERETEI ALTALANOS RENDELKEZSEK

A Szakkollégium elnevezése, jogallasa, képviselete

(1)  Szakkollégium hivatalos neve: Obudai Egyetem Kapy Jené Szakkollégium.

(2) A Szakkollégium:
a) roviditett neve: KIESZ
b) idegen nyelvii neve: Obuda University Kapy Jend Architecture College
c) mukodesi helye: 1065 Budapest, Podmaniczky u. 8; 1146. Budapest, Thokoly ut 74.
d) alapitdja: Obudai Egyetem
e) holnap: www.kiesz.hu

(3) A Szakkollégium az dnkormanyzatisag elvére és a szakkollégistak Ontevékenységére
épulé politikai partoktol, csoportosulasoktol, egyéb gazdasagi szervezetektdl figgetlen tehet-
séggondozo szervezet

(4) A Szakkollégium az Egyetem szervezetének részeként miikddik, nem jogi személy,

feladatait az Egyetem koltségvetésében meghatarozott kerete kdzott latja el. A szakkollégiu-

mot az igazgatd képviseli.

(5) A Szakkollégium altalanos feliigyeletét a Ybl Miklds Epitéstudomanyi Kar (tovabbiakban
Kar) dékanja latja el.

(6) A Szakkollégium tudomanyos, szakmai felligyeletét az Egyetem tudomanyos
rektorhelyettese latja el.

(7) A felligyeleti jogkdr gyakorlasa soran a szakkollégiumi dnkormanyzati tisztségviselék és
valasztott bizottsagok hataskorét csorbitani, illetve elvonni nem lehet.

A szabalyzat hatalya
(1) Jelen szabalyzat hatalya az Egyetem keretében mikodé Kapy Jend Szakkollégiumra ter-
jed ki.

(2) Szakkollégista az a hallgato, aki a felvételi eljaras soran a Szakkollégium tagjava valt.


http://holnap:%20www.kjesz.hu

A SZAKKOLLEGIUM CELJA, FELADATAI

3.§ (1) A Szakkollégium altalanos célja, hogy egyéni és kozos tudas bovitése a szakmai program
kidolgozasaval magas szint(i, minGségi szakmai képzést nyujtson, segitve a kilonbozo terile-
teken hallgatok tudasat elmélyiteni, a vildgot és szakmajukat érint6 kerdésekrdl egyutt gondol-
kodni, ezen célokon keresztul a hallgatok kozotti kapcsolatok erdsitése.. A Szakkollégium alap-
vetd feladata a Kar alaptevékenységének elGsegitése, tdmogatasa. A szakkollégium célja
extrakurrikuléris képzés biztositasa dnszervez6dé modon az épitészmerndoki, épitétudomanyi,
épitbmavészi képzések teruletén, és kapcsolddd szakagak és tarsmivészeti agak teriletén.

(2) A szakkollégium célja az Obudai Egyetem Kollégiumanak keretei kdzt az egyiittlakas
biztositasa, ugyanakkor a képzési program elérhet6vé tétele mind a bentlakd, mind a nem bent-
lako tagok szamara

3) A Szakkollégium altalanos célja tovabba olyan szakmailag érzékeny, miszaki la-
tasmoddal is rendelkez6 hallgatok nevelése, akik a legmagasabb szintre torekednek szakma-
jukban, masfeldl sokoldalu tajékozottsaguk és elkdtelezettséglik révén hasznos tagjaiva val-
nak a tarsadalomnak. A szakkollégium kiemelt célja tovabba a csapatmunka, kdzos tervezés
és kivitelezés tapasztalati hagyomanyanak segitése az az epitészmernoki, épitétudomanyi kép-
zésekben.

(4) A Szakkollégium célja, hogy a hallgatok egytttmikodését és szakmai és tarsadalmi sze-
repvallalasat a kozos projektekben, tanulmanyi utakban elGsegitse.

(5) A Szakkollégium Kapy Jend szellemiségében nyitott, elhivatott, kisérletezd kedvi az uj-
szer(, 6sszetett gondolkodasu szakmailag és szellemileg interdiszciplinéris értelmiségeket ne-
veljen.

(6) A hallgatdi 6ntevékenységre épuld alternativ kdzosségi létforma kereteinek kialakitasa-
val, valamint szakmai, oktatasi és kulturalis programok szervezésével kiemelkedd személyekké
valhassanak.

7 A tehetséges mérndkjelolteknek és doktoranduszoknak az egyetemi képzésen tulmutaté
kompetenciakat nyujtson, tudomanyos, szakmai és altalanos ismereteket, valamint kapcsolat-
rendszerlket bévitse, a szakmai kozéletbe Gket bevonja, az arra alkalmasakat pedig a kutatoi
palya felé orientélja.

(8) Tagjainak atadja a hagyomanyos mémoki értékrendet, a kiemelkedd magyar mérnokok
munkassagat bemutassa. A Szakkollégium kilon hangsulyt fektet a mérnoki etika oktatasara.

4.§ A Szakkollégium elsésorban az Ybl Miklés Epitéstudomanyi K a r hallgatéinak dsszefogasat,
egy egységes hallgatdi kozosseg létrehozasat tekinti céljanak. Ennek keretében:

a) elbadasokat, izemlatogatasokat, a hallgatok érdeklédési terliletének megfelelé ren-
dezvényeket bonyolit, szervez,

b) az Egyetem egyéb Karain tanulé hallgatok szamara is biztositja a Szakkollégium nyi-
tottsagat,
c) elésegiti az Egyetem oktatdi, hallgatdi kdzotti informaciocserét,

d) publikaciés lehetdségek felkutatasa, annak elbsegitése az oktatok, kutatdk és hall-
gatok részére,

e) fejleszti a Kar épitbipari-épitdanyagipari kapcsolatait,

f)  kapcsolatot tart és kooperal a tudomanyos élet szerepléivel, egyestileteivel,
g) elésegiti a tudomanyos diakkori tevékenységet (TDK),

h) elbsegiti a tehetséggondozast és a doktori képzést,

i) tanulmanyutakat szervez

) &polja a mlszaki tudomanyok szakmai kulturalis drokségét.



MUKODESI ALAPELVEK

5.§ (1) A Szakkollégium mindenkor politikai partoktdl és szervezetektdl, az ezekhez kapcsolddd ide-
ologiai és politikai tevékenysegektdl fuggetlen intézményként mikodik.

(2) A Szakkollégium értékrendszerében a épitéstudomanyi értékeket kivanja megérizni és képvi-
selni. Ennek megfeleléen miikodésében az alabbi elvek érvényre juttatasara torekszik:

a) szakmaisag,

b) tajékozottsag,

c) Onallésag és kezdeményezés,
d) felelésség,

e) kozosség,

f)  onkormanyzat,
g) egyenl6ség,
h)  nyilvanossag,
anyagi érdekeltség tilalma,
szabalyzatszer(iség,
k) eredmények dotélasanak elve,
)  ateljesitmény elismerésének elve,
m) a munka becsUletének elve,
n) atudas feltétlen értéknek tekintése elve.
(3) A szakmaisag elve: A Szakkollégium miikodésének célja, hogy a tagok szakmai felkészult-
ségét minden lehetséges eszkdzzel elésegitse. E célbdl minden rendelkezésére &l eszkozzel
elésegiti tagjai tanulmanyainak folytatasat és idegen nyelvi ismereteinek bdvitését. A szakkollé-

gistanak kotelessége, hogy tanulményait feleldsségteljesen és szakkollégistahoz mélt6 mddon
teljesitse, tovabba hogy a Szakkollégium képzési rendszerében részt vegyen.

(4) A tajékozottsag elve: a Szakkollégium célja a mivelt, tajékozott, idegen nyelveket beszéld,
széles latokorl értelmiség nevelése.

(5) Az onallésag, kezdeményezés elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban az énallé gondolko-
das, a kezdeményezbkészség szellemét fejlessze, tagjai egyéniségét gazdagitsa.

(6) A felelésség elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban a felelésségvallalas szellemét fejlesz-
sze. A Szakkollégium minden tagja és minden tisztségviselGje felelésséggel tartozik kotelezett-
ségei megszegéséeért, illetve jogaival vald visszaélésért.

(7) A kozOsség elve: a Szakkollégium célja a Szakkollégium kozOsségi életének fejlesztése és vé-
delme.

(8) Az onkormanyzatisagelve: a Szakkollégium mikodése az dnkormanyzatisag és a demok-
racia elvein alapul; tisztségviselbit a kozosség — a jelen szabélyzatban foglaltak szerint — valasztja,
ellenérzi és valtja le.

(9) Az egyenl6ség elve: a Szakkollégium egyes tagjait az altalanos, mindenkire érvényes jogok
és kotelezettségek mellett szerepvallalasuktél figgéen mas-mas jogok illetik meg, de az adott ti-
pusba tartoz6 tagok ugyanolyan jogokat élveznek, és ugyanolyan kotelezettségek terhelik Oket. Az
ujonnan felvett szakkollégistak szavazati jogat személyi kérdésekben a Szakkollégium Szabalyzatai
korlatozhatjak.



(10) A nyilvanossag elve: minden, a Szakkollégiummal kapcsolatos tgy nyilvanos a Szakkollégium
minden tagja el6tt. Az ilyen ugyekr6l a Szakkollégium minden tagja koteles az érdekelteket
megfeleld id6ben tajékoztatni. Kilondsen terheli ez a kotelesség a Szakkollégium tisztségviseldit
az altaluk hozott hatérozatok és a Szakkollégiummal kapcsolatos tevékenységik tekintetében. A
Szakkollégiummal kapcsolatos Ugyekrdl a Szakkollégium minden tagja jogosult véleményt nyil-
vanitani. A nyilvanossagot személyi kérdésekben a jogszabalyok és az egyetem, illetve az Ybl
Miklos Epitéstudomanyi Kar szabalyzatai korlatozhatjak.

(11) Az anyagi érdekeltség tilalméanak elve: a szakkollégistanak szakkollégiumi tagsagahoz ki-
zarolag anyagi érdeke nem fliz6dhet, abbdl tisztan anyagi haszna nem szarmazhat. A szakkollégi-
umi tagsag nem alapulhat anyagi érdekeltségen. A szakkollégistanak nem szérmazhat anyagi
haszna kurzus tartasabdl vagy szakkollégistaként végzett mas kozérdeki tevékenységébdl.

(12) A szabalyzatszer(iség elve: az egyetemi és kari szabalyzatoknak a Szakkollégium minden
tagja szamara hozzaférhetéknek kell lennitik. A szabalyzatok ismerete kiilondsen kotelessége az
azokat alkalmazd tisztségviseloknek, hallgatoknak, segitbknek.

. 2.RESZ

A SZAKKOLLEGIUM TAGSAGANAK JOGAI ES
KOTELZETTSEGEI A SZAKKOLLEGIUM TAGSAGA

6.§ (1) A Szakkollégium nyitott. A Szakkollégium tagja lehet:
a) rendes tag,
b) partolo tag és
c) ftiszteletbeli tag.

(2) A Szakkollégium rendes tagja lehet minden olyan magyar és kiilfoldi természetes sze-
mély, aki az Egyetem hallgatéja és a Szakkollégium Alapité Okirataban meghatarozott
celkitlizéseivel egyetért, és azt magéra nézve kotelezének fogadja el, kotelezettséget vallal
a célok megvaldsitdsa érdekében torténd kozremikodésre, a Szakkollégium jelen SZMSZ-
ében meghatarozott kotelezettségei teljesitésére.

(3) A Szakkollégium partol6 tagja lehet az a magyar és kulfoldi természetes vagy jogi sze-
mély, aki a Szakkollégium céljaival egyetért, adomanyaival, munkajaval segiti a Szakkollé-
gium tevékenységét. A partol6 tag a Szakkollégium tevékenységében nem kételes az aktiv
tagokkal azonos mddon részt venni. A pértolo tag a Taggy(lésen tanacskozasi joggal részt
vehet, szavazati joga nincs, tisztségviselévé nem vélaszthato.

(4) A Szakkollégium tiszteletbeli tagja lehet az,, akia Szakkollégium munkajaban, céljainak
megvalositasaban kiemelkedd és/vagy példamutato tevékenységet fejt ki, vagy fejtett ki, vagy
jelentés tdmogatast nyuijtott, illetve ilyen tamogatds megszerzésében hathatésan kézremiiko-
dott, tovabba az alapité okiratban foglalt célok megvaldsitdsat személyes tekintélyével,
illetbleg tevékenységével jelentds mértékben elésegiti vagy elésegitette, és erre tekintettel a
Szakkollégium Taggy(ilése a Szakkollégium tiszteletbeli tagjdva megvalasztja. A tiszteletbeli
tag a Taggyllésen tanacskozasi joggal részt vehet, szavazati joga nincs, tisztségviselévé nem
valaszthat6. 18 év alatti személy csak torvényes képviselbje hozzajérulasaval lehet tag.

(5) A szakkollegiumi tagsag ingyenes.



7.§

8.§

A tagok jogai

(1) A Szakkollégium tagjainak, partolé tagjainak, tiszteletbeli tagoknak egyarant joga van:
a) részt venni a Szakkollégium rendezvényein, Taggydilésén és minden mas féruman;

b) felszolalni és véleményének hangot adni a Szakkollégium barmelyik forumén, illetve
barmely tagjahoz kérdést intézni, ha ezeket a jelen SZMSZ vagy az adott forum
szabalyzata masként nem hatarozza meg;

¢) igénybe venni a Szakkollégium szolgaltatasait (eléadasok, kurzusok latogatésa, rész-
vétel tanulmanyutakon, stb.) és

d) Taggyilésre eldzetesen — legalabb 7 nappal — napirendi pont felvételét kémi, amelyet
a meghirdetd koteles felvenni a targyalandd témak k6zé (amennyiben kevesebb, mint
7 nap van a Taggy(lésig, ugy a téma felvételérél a napirend elfogadasa elétt a
jelenlévok kildn szavaznak).

(2) A Szakkollégium igazgatdja és rendes tagjai szavazati joggal rendelkeznek a Szakkollé-
gium Taggydléseén.

(3) A Szakkollégium tagja a kollégium igazgatdjaval torténé egyeztetést kdvetden programokat
szervezhet, amelyeket barmely tag szamara is szabadon hozzaférhetévé kell tenni, illetve a
mas tagok altal (szakkollégistaként, illetve a szakkollégium eszkozeinek, csatornainak fel-
hasznalasaval) szervezett programokon jogosult részt venni.

(4) A Szakkollégium tagjanak jogaban all évente két alkalommal beszamoltatni a Szakkollégium
barmely tisztségviseldjét.

(5) Minden rendes tag valaszté és valaszthato, kivéve, ha az SZMSZ, vagy més vonatkozo
szabalyozas eltérd rendelkezést tartalmaz.

A tagok kotelezettségei

(1) A Szakkollégium tagja koteles:
a) a Szakkollégium szakmai és kozOsségi életében érdemben rész venni;

b) részt venni a Szakkollégium Taggy(lésén, amelyrél hianyzasat elézetesen legalabb
harom nappal jelezni, ezt kovetden utdlag 6t munkanapon belll, de legkésébb a
kdvetkez6 Ulésen irdsban igazolni koteles

¢) betartani a Szakkollégium szabalyait;

d) felelésséggel ellatni a vallalt tisztséget, tisztségeket;

e) felelésséggel elvégezni a raosztott, elvallalt munkakat és

f)  a Szakkollégiumi tagsagaval 6sszefliggésben keletkezett, jogszabalyi, egyetemi vagy
kari szabalyzaton alapul6 dijakat megfizetni.

(2) A Szakkollégium minden rendes, partold és tiszteletbeli tagja koteles a szakkollégiumi
szellemiséghez méltd mddon viselkedni, az értelmiség erkdlcsi és etikai szabalyainak és
elvarasainak figyelembevételével.

(3) A Szakkollégiumban tisztségviselSi funkciot elvallald és betdltd természetes személy ko-
teles munkajarél legalabb félévente, mandatuma lejarta vagy megsziinése (lemondas, vissza-
hivas, stb.) esetén beszadmolni a legkdzelebbi Taggy(ilésen (a tisztségviselbi vagy tagsagi jogrol
torténd lemondas nem menti fel a személyt beszamolasi kotelezettség aldl.)



(4) A rendes tagok szdmara a szakkollégiumi tagsag feltétele: szakkollégiumi tagsaga alatt
évente legalabb egy a Szakkollégium altal szervezett kurzus teljesitése vagy képzeési idd alatt
egy TDK dolgozat beadasa.

Tagsagi jog megsziinése

9.§ (1) A Szakkollégium (rendes, partol6 vagy tiszteletbeli) tagjainak jogviszonya megsz(inik a tag:

a) haldlaval,

b) lemondasaval,

c) aképzésben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti,

d) a szakkollégiumi kotelezettségeit nem teljesit,

e) kilépéssel,

g) kizarassal,

h)  jogszabalyok vagy egyetemi szabalyzatok megszegése, megsértése miatt tagsagtol

valé megfosztassal,
i) hallgatéi vagy doktoranduszi jogviszonyanak megsziinésével és

j) a8.§(1)bekezdés f) pontjaban rogzitett dijfizetési kdtelezettségének felszolitas kovetd
nem teljesitése esetén

+ 3.RESZ

A SZAKKOLLEGIUM SZERVEZETE, FORUMAI
A SZAKKOLLEGIUM SZERVEZETENEK ES FORUMAINAK
SZINTJEI

A Taggyiilés

10.§ (1) A Szakkollégiumi Taggyilés a Szakkollégium legfébb dontéshozo szerve. A Taggydilést
évente legalabb harom (tanévkezdd, félévzaro és tanévzard) alkalommal kell dsszehivni. A potldla-
gosan 6sszehivott taggydilés a jelenlévék Iétszamatol fliggetlenil hatarozatképes és azt az eredeti
napirenddel a taggy(lés meghirdetett napjan, legkorabban a meghiusult tlést kovetd 30 perc eltel-
tével lehet 0sszehivni. A kezdeményezett Taggylilés dsszehivasakor a poéttaggytlés idopontjat is
meg kell hatarozni.

(2) A Taggyilést az elndk hivja dssze.

a) A tagokat az Ulés idépontja elétt legaldbb 7 munkanappal korabban - elektronikus uton, il-
letve a Szakkollégium helyiségében hirdetményi uton - kell értesiteni.

b) Ha az elndk a kotelezettségének nem tesz eleget, akkor az igazgato kotelezettsége a Tag-
gyllés dsszehivasa. Ha Taggydlés dsszehivasa ez kovetden is elmarad, akkor a Ybl Miklos
Epitéstudomanyi Kar dékanjahoz lehet fordulni jogorvoslatért.

¢) Az eln6k 3 munkanapon belil kételes Taggydilést dsszehivni, ha a mindenkori rendes tagsag
egyharmada vagy legalabb tiz f6 (rendes tag) azt irasban kéri.

(3) A Taggylilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tdbb mint fele van jelen. A jelen
szabalyzat elfogadasahoz és médositasahoz a Taggylilés sszes szavazati jogu tagja legalabb



felének jelenléte és a jelenlévdk 2/3-os tdmogatasa szikséges Taggydilés Ulései nyilvanosak. A
Taggydlés személyi kérdesekben titkos szavazassal dont.
(4) A Taggyllés valasztja a Szakkollégium tisztségviseldit, titkos szavazassal, egyszerii tdbbséggel.
a) Az elndk személyét a Taggydlés valasztja palyazat utjan egy (1) évre.
b) Az igazgatd személyét a Taggylés valasztja a jelen szabéalyzatban meghatarozott eljaras-
rendben, palyazat utjan harom (3) évre.

(5) A Taggylilés donthet minden, a Szakkollégium életét befolyasold kérdésrdl, amelyet jogszabaly,
vagy szabalyzat nem utal kifejezetten mas testilet vagy tisztségviseld hataskorébe. A Taggyiilés
hataskorébe tartozik kilonosen:

d) a Szakkollégium Szervezeti és Miikddési szabalyzatanak jovahagyasa,

e) a tisztségviselbk valasztasa, visszavonasa,

f) a tisztségviseldk és tagok beszamoltatasa,

g) a Szakkollégiumot kdzép- és hosszutavon érinté tgyekben torténd dontés meghozatala,
h) tagfelvétel és -kizaras ugye.

(6) A Taggyiilés elfogadhatja, illetve visszautasithatja a bizottsdgok javaslatait, a bizottsagok donté-
sei nem kotelezo érvényliek a Taggydlésre nézve.

(7) A Taggytlésnek lehetbésége van a jelen szabélyzat 12. § (1) bekezdése szerinti tisztségviseldi
visszahivasara, ebben az esetben a szavazati jogu tagok tobb mint kétharmadanak (2/3+1f6)
szavazat szikséges.

(8) A Taggyilésnek joga van a szervei tisztségvisel6it beszamoltatni, a beszamolét elfogadni, illetve
visszautasitani.

(9) A Taggyulés jogosult barmilyen, a jelen szabalyzat szerinti tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos
dontést meghozni, a bizottsagi elnokok elbterjesztése alapjan tagot a Szakkollégiumbdl kizarni.

(16) A Taggytilés Ulésérdl jegyz6konyv készil. Az irasba foglalt jegyz6kdnyvet a Taggylés idépont-
jatdl szamitott 8 napon belll kdzzé kell tenni a Szakkollégium honlapjan.

A bizottsagok

11.§ (1) A Szakkollégium mikodését, feladatainak ellatasat bizottsagok létrehozéasaval biztosithatja.

A Szakkollégium bizottsagai két csoportba sorolhatdk:

a) allandé bizottsagok, amelyek tevékenységiiket folyamatosan fejtik ki, amelyek tervez-
hetd, el6re lathato, esetleg rutinszer(i feladatokat latnak el,

b) ideiglenes (ad hoc) bizottsdgok, amelyek egy konkrét, komplexebb probléma
megoldasara hoznak létre.

2) ldeiglenes bizottsagot a Szakkollégium Taggy(lése, tisztségviseléje hozhat létre, de csak
sajat jogkorének és hataskorének keretein belil. Az ideiglenes bizottsag megbizatasa szél-
hat konkrét id6tartamra, de legfeljebb 1 évre, illetve az adott feladat elvégzésére. Az ideiglenes
bizottsag beszamolasi kotelezettséggel tartozik a 1étesitd személy vagy szerv felé, munkaja és
eredményei vonatkozasaban a létesitd személy vagy szerv felel és szdmoltathat6 be.



3) Az allando bizottsag a Szakkollégium adott tudoményagat képviseld szervezeti egység.
Minden tag egyuttal egy bizottsag tagja is. Legalabb két allando bizottsagot kell létrehozni, egy épitész
és egy épitdbmemak allandd bizottsagot.

4) A bizottsag felelds a szakmai munkéaért, miikodéesére vonatkozé tgyrendjét a vonatkozo jog-
szabalyokkal, egyetemi és kari szabalyzatokkal 6sszhangban, sajat maga allapitja meg.

_ 4.RESZ )
SZAKKOLLEGIUMI TISZTSEGVISELOK

TISZTSEGVISELOK MANDATUMA

12. § (1) A Szakkollégiumban tisztségviseléi:
a) elnok,
b) igazgato.

Elnok

13. §) (1) Az elndk a Szakkollégium rendes tagjai koziil kerlil megvalasztasra. Az elndk megbiza-
tasa egy évre szdl. Személyét palyazatot kovetden a Taggytilés valasztja.

a) Az elndki palyazatot 15 nappal a valasztast megel6zéen ki kell hirdetni.
b) Az elndk lehet Bizottsagot vezetd hallgato is.

c) A Taggylléseken és az elnokségi Uléseken, a bizottsagi Ulésen szavazati és vélemé-
nyezési joga van.

(2) Az elndk az igazgatd mellett felelds a Szakkollégium egészének munkajaért, mikodéséért.

Az elndk:
a) 0sszehivja a Taggydlést,
b) az operativ Ugyintézés biztositasa érdekében a meglresedd és atmenetileg betdltet-
len tisztségvisel6i funkcidira - az igazgatoi megbizatas kivételével — megbizottat ne-
vez,

¢) allandd és ad-hoc bizottsagokat hozhat létre.

Igazgaté

14.§ (1) A Szakkollégium mikddését a Szakkollégiumi Igazgatd iranyitja, aki a Szakkollégium felelés
vezetbje, lgyel a Szakkollégium miikodésének szabalyossagara, biztositja a kontinuitast a
Szakkollégiumban évente cserélédé tisztségviseld valtasok kozepette.

(2) Az igazgato az Egyetemmel all kdzalkalmazotti jogviszonyban. A Szakkollégium igazgatoi
tisztségére a Ybl Mikiés Epitéstudomanyi Kar dékanjanak javaslata alapjan a rektor irja ki a
palydzatot. Az igazgatd a Kar tobb Szakkollégiumat is vezetheti, ha rendelkezi épitész, vagy
épitémérnoki végzettséggel. Az igazgatét — az Ybl Kar dékanjanak egyetértésével —a Szak-
kollégium Taggy(lése valasztja meg és a rektor nevezi ki.

(3) Az igazgat6i megbizas legaldbb 1, legfeliebb 3 évre szolhat és palyazat dtjan tébb
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alkalommal megismételhetd.

(4) Azigazgato feladatai kozé tartozik kilonosen:

az Egyetem, a Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar képviselete a Szakkollégiumban és
a Szakkollégium képviselete az Egyetem és a Ybl Kar el6tt,

gondoskodas a szakmai feladatok ellatésarol, a szakmai-tanulményi munka eléké-
szitése és koordinalasa,

gondoskodas a jogszabalyok betartasarol, az egyetemi el6irasok altal meghatarozott
gazdasagi és igazgatasi feladatok elvégzéserdl.

Az igazgatot megilleti:

a

o O O

)
)
)
)
)

= @

)

a Szakkollegium Taggydlésén a szavazat jog;

tajékozddashoz vald jog;

véleménynyilvanitashoz jog;

véleményezési jogok;

észrevetelezési jog;

javaslattételi jog;

hozzaszolasi jog;

részvételi jog;

betekintési jog;

felfiggesztési és visszautalasi jog: ha egy a szakkollégiumi szerv vagy forum altal
meghozott szabalyozas ellentmondasos, vagy szabalytalanul kerilt kialakitasra, vagy
aggalyosnak tartja, akkor annak végrehajtasat felfiggesztheti és visszautalja az

azt elfogadd szervnek. Ha az elfogadd szerv ismét helybenhagyja, de még mindig
fennall az igazgatdi kétely, akkor a Kar dékanjahoz utalhatja az tgyet;

az elndk huzamos akadalyoztatasa, vagy kotelesség elmulasztasa esetén 6sszehiv-
hatja a Taggydilést.

A Szakkollégium Igazgatojanak kotelességei és feladatai:

a)

biztositani a Szakkollégium az Egyetem és a Kar oktatasi-nevelési céljaival, szabaly-
zataival 6sszhangban mukodjon;

az Egyetem hallgatora vonatkozo fegyelmi szabalyzat megsértése esetén fegyelmi el-
jarast kezdeményezni;

gondoskodni a Rektor, a Kancellar valamint a felsGoktatasért felelds miniszterium vagy
a az Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar dékanja altal kért adatok szolgaltatasarol;

a Szakkollegium Taggydlése altal hozott, és az altala felfiiggesztett dontéseket, hata-
rozatokat az Ybl Miklos Epitéstudomanyi Kar dékanja elé terjeszteni;

kézrem(ikodik a Szakkollégium Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak elékészitésében

€s

minden, ami az Egyetem szabalyzati kotelezettségeként és feladatul irasban el6irnak

szamara.
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5. RESZ
Zaro rendelkezések

15. § (1) Jelen szabalyzatban nem érintett kérdésekben az egyetemi és a kari szabalyzatok, valamint
a vonatkozo jogszabalyok az iranyadoak.

(2) Az Obudai Egyetem Szenatusa a Kapy Jend Szakkollégium Szervezeti és Miikodési Szabaly-
zatat 2020. augusztus 28-an megtérgyalta és az SZ-CLXXIV/335/2020. szamU hatarozataval elfo-
gadta. Jelen szabalyzat 2020. szeptember 1-jén lép hatalyba.

(3)  Jelen szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Budapest, 2020. augusztus 28.
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